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  Nom   ..........................................................  

  Prénom   ..........................................................  

 

□ 1ère année          □ 2ème année          □ 3ème année          □ 4ème année           □  ______ ème année 

Noté par Critères Points 
(maximum) 

Points obtenus 

Maître 
d‘apprentissage 

Aptitudes et comportement général 
Commentaire éventuel 10  

Maître 
d‘apprentissage 

Utilisation Equipement de Protection Individuelle EPI 
Commentaire éventuel 10  

Maître 
d‘apprentissage 

Rapports hebdomadaires 
(complets, clairs,…) 
Commentaire éventuel 

10  

Maître 
d‘apprentissage 

Présentation régulière du dossier de formation et des 
travaux scolaires 
Commentaire éventuel 

10  

Maître 
d‘apprentissage 

Exposé mensuel  
Pertinence des thèmes, lien avec la pratique 
Commentaire éventuel 

10  

Maître 
d‘apprentissage 

Exposé mensuel 
Qualité, soin, approfondissement du sujet 
Commentaire éventuel  

10  

  

Total des points obtenus 
 

 

Note  
Cette note est à présenter au début des cours interentreprises. 

 

 
Barème de conversion 

Points 60-57 56-51 50-45 44-39 38-33 32-27 26-21 20-15 14-9 8-3 3-0 

Note 6 5.5 5 4.5 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 
 
 
Signature du maître d’apprentissage  ..........................................................  Date  ...........................................  

 
Signature du représentant légal  .................................................................  Date  ...........................................  
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